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통합경력관리프로그램「큰사람프로젝트」개편내용
 

� 1.� 큰사람�경력벨트�

구분 1학년�White� belt 2학년� Yellow� belt 3학년� Blue� belt 4학년� Red� belt

필수

항목

대학생활계획서 진로계획서 경력계획서 취업계획서

인정검사� /� 적성검사�

中� 1회
직무검사� 1회 취업지원부�상담� 1회

취업지원부� 1회�상담� 1회

(누적� 2회)

독서감상문� 3권

(교양100선�2권/자율�1권)

독서감상문� 3권� (누적� 6권)

(교양100선�2권/자율�1권)

독서감상문� 3권� (누적� 9권)

(교양100선�2권/자율�1권)

독서감상문� 3권� (누적� 12권)

(교양100선�2권/자율�1권)

외국어수준� Level� 1� 이상1) 외국어수준� Level� 2� 이상 외국어수준� Level� 4� 이상 외국어수준� Level� 5� 이상

채용트렌드�특강
기업탐방� /� 현장실습

中� 1회

기업탐방� /� 현장실습

中� 1회� (누적� 2회)

입사지원서교육� 1회 입사지원서클리닉� 1회

기업직무적성검사� 1회 기업직무적성검사교육� 1회

셀프면접기� /� 면접기초교육

中� 1회

면접심화교육� /� 면접캠프

中� 1회

선택

항목

선택�권장항목

(점수�무관)

선택�권장항목

(점수�무관)

아래�선택항목�

중� 200점� 취득�

(누적� 200점)

아래� 선택항목�

중� 200점� 취득

(누적� 400점)

한국어능력시험

한국사능력시험

한자능력�

컴퓨터자격증

봉사활동�

직무심화교육

기업의�달인되기

창의융합교육

졸업생멘토링

채용설명회

채용박람회

전공자격증

포인트

합계

필수/선택항목

포인트합� 200점

(누적� 200점)

필수/선택항목

포인트합� 300점

(누적� 500점)

필수/선택항목

포인트합� 500점

(누적� 1,000점)

필수/선택항목

포인트합� 500점

(누적� 1,500점)

■�핵심인재(Black� Belt)는�별도�단계로�운영하지�않고,� 4학년(Red� Belt)�취득자�중�우수자를�선발하는�방식으로�변경

1) 붙임2 큰사람프로젝트 외국어수준 환산표 참조
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�

� 2.� 큰사람�경력포인트

항목 세부항목 활동내용 포인트(점)

공모전 공모전�및�대회

공모전�대회�입상(교내) 20

공모전�대회�입상(도내/호남권) 30

공모전�대회�입상(전국) 50

창업활동

창업프로그램

참가

창업교육(10시간�미만)�및�창업박람회�참가 30

창업캠프,�창업교육(10시간�이상),�창업교과목�참가 50

창업동아리�활동(창업교육센터,�창업지원단�인증�동아리에�한함) 50

사업화�및�창업인증
창업/사업화/사업자등록 50

창업교육센터�창업교육인증서�취득 50

발명
발명�특허�출원 20

특허�등록 50

외국어능력

외국어등급�6

영어/일본어/중국어/프랑스어/독일어/스페인어�

(외국어수준�환산표�참조)

100

외국어등급�5 90

외국어등급�4 80

외국어등급�3 70

외국어등급�2 60

외국어등급�1 30

한국어능력 한국어능력시험 국어능력인증시험(KBS한국어능력시험)� 1급/2급/3급 40/30/20

한국사능력 한국사능력시험 한국사능력시험�1급/2급/3급 40/30/20

한자능력 한자능력 한자시험(국가공인)1급/2급/3급 50/40/30

독서활동 독서�및�토론활동
독서토론�그룹�활동 40

영역별�추천도서�독서감상문� 15

멘토링
교내�멘토링

멘토링�박람회,�재학생-졸업생�멘토링�등� (2회�이상) 10

재학생-재학생�멘토링프로그램� 30

재학생-졸업생�멘토링프로그램 20

교외�멘토링 교외�멘토링프로그램�참여(학업,�진로,�창업�등) 20

단체활동

교내외�

단체활동

참가

교내�동아리�활동� (중앙/단대/학과/취업/독서토론/신문사/방송국�등) 10

교내�단체�활동�참여 10

교외�단체�활동�참여 20

진로계획
학년별�활동계획서� 2) 1학년�대학생활계획서,�2학년�진로계획서,�3학년�경력계획서,�4학년�취업계획서 20

진로상담 취업지원부(진로상담팀)�진로상담(1,2학년) 10

심리검사

성격검사 성격검사(MBTI,� LCSI,�에니어그램),�인성검사(MMPI� PAI) 10

적성검사 진로탐색검사,�직업선호도검사,�직업가치관검사 10

직무검사 직무역량검사,�성인용직업적성검사,�영업직무기본역량검사,� IT직무역량검사 10

기업�직무적성검사 기업직무적성검사,공직자적성검사 30

진로설계

프로그램�*

진로프로그램 진로설계�프로그램�참가� (3~7h� /� 8~12h� /� 13h�이상) 20/30/40

진로교과목 취업지원부�운영�진로교과목 50

진로캠프 진로캠프,� CDP프로그램 50

� *�진로설계프로그램은� ‘20년�진로교과목�필수화�이후�포인트�인정항목에서�제외�예정� (각�프로그램별�개별�포인트�인정)
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�※�신입학의�경우,�입학�전년도�9월�이후부터�입학년도�2월까지�취득한�한국사/한자/외국어성적에�한하여�2배�포인트�부여

2) 붙임3 학년별 활동계획서 참조

항목 세부항목 활동내용 포인트(점)

자기계발

프로그램

행복드림센터

집단프로그램
자기계발�프로그램�참가� (3~7h� /� 8~12h� /� 13h�이상) 20/30/40

사회봉사
교내기관�사회봉사 교내�부서/기관�봉사활동� (국제교류부,�언어교육원�등) 시간당�2

외부기관�사회봉사 교외�봉사활동 시간당�2

자격취득
일반자격증 컴퓨터활용,�취미관련�등�각종�자격증� 30

전공자격증 전공�관련�자격증 40

교육이수

자기주도형�직무탐색 기업의�달인되기�프로그램�참가 50

직무역량�심화교육 취업희망�직무역량강화�교육�참가 30

창의융합교육 창의융복합교육�참가 30

기타�교육 교내외�각종�교육�참가(취미�등) 20

온라인교육 온라인�각종�교육�참가� (1개월�이내/1개월�이상) 10/30

특강 교내외�각종�특강 특강� (2시간� /� 3시간�이상) 10/20

현장체험
기업탐방/

현장실습

학교/학과�및�기관�주도�기업탐방 10

국내외�현장실습․ 인턴십,�직장체험,�근로장학생,�중소기업체험
(4주�미만� /� 4주�이상� /� 8주�이상� /� 15주�이상)

20/30/50/100

산학협력

및�

연구활동

기술이전 산학협력�연계�기술이전� (계약체결) 50

제작,�개발활동 산학연계�연구과제�및�개발사업�참가 20

연구활동
전공�연계�실험실/연구실�활동� 학기당�20

전공�세미나/힉회/전시회�참가 10

취업지원

프로그램

� � � � � � � � � � � � � �

취업상담 취업지원부(취업지원팀)�취업상담,�입사지원서클리닉 10

셀프면접 취업지원부�셀프면접�참여 10

취업스킬�집중교육

입사지원서�작성법�집중교육 30

면접기초교육� (8시간�이내) 30

면접심화교육� (8시간�이상) 50

취업캠프,�면접캠프� (1일/2일�이상) 30/50

취업교과목� 취업지원부�운영�취업교과목�이수 50

취업박람회/설명회
교내외�취업박람회�참가 30

기업취업상담회/설명회�참가 10

해외체험
해외체험활동

해외교환학습,�해외인턴십과정� (1개월미만/1~6개월/6개월이상) 30/50/100

해외�어학연수,워킹홀리데이� (6개월미만/6개월이상) 50/100

해외�세미나,워크샵,학술회의,포럼�참가 20

해외�배낭여행� (1개월미만/1~6개월/6개월이상) 30/50/100

해외봉사 해외봉사활동� (1개월미만/1~6개월/6개월이상) 30/50/100

리더십향상 리더십프로그램 교내외�리더십프로그램�참가 30

레지덴셜

칼리지(RC)
RC인증 RC�교육과정�인증�취득� (학기/학년)� 50/100

기초학력인증제 기초학력인증 기초학력인증�취득� (70점�이상/80점�이상/90점�이상) 10/20/30


